
                                                                                                                                                                                                                                                                       

 

Тази оценъчна карта е създадена в рамките на инициатива „Силата на гражданското участие“, финансирана от Европейския съюз и фондация 

„Работилница за граждански инициативи (ФРГИ)). Изразените възгледи и мнения са единствено на авторите и не отразяват непременно тези на 

Европейския съюз или на Европейската изпълнителна агенция за образование и култура (EACEA) или на ФРГИ. Нито Европейският съюз, нито EACEA, 

нито ФРГ могат да бъдат държани отговорни за тях. 

 

                                                                                               
 

ИНИЦИАТИВА: „Силата на гражданското участие“ с вх.№ EUV/225 
Сдружение „Център за образователни програми и социални инициативи“ /ЦОПСИ/ 

 

Дейност 2: На фокус: Политики за младите хора в област Ямбол      

ОЦЕНЪЧНА КАРТА 

 

 

Оценъчната карта е основен инструмент за събиране на информация  във връзка с провеждането на гражданско наблюдение /мониторинг/ на 

младежки политики изпълнявани от местни институции в област Ямбол. 

Събирането на информация се извършва от експерти на Сдружение ЦОПСИ, сътрудници и доброволци, съобразно принципа за достоверност. 
 

 

 

Обект на наблюдение: ОБЩИНА В ОБЛАСТ ЯМБОЛ  
 

Необходимата информация ще бъде събирана чрез:  

1. Сайта на съответната община;  

2. Пряко наблюдение на работата на целевите общини;  

3. Консултиране с външни и вътрешни за общините специалисти;  

4. Срещи с граждани и отразяване на тяхното мнение и препоръки;  

5. Публикации в медиите;  

6. Търсене на официална информация по ЗДОИ. 
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Обща информация: 

 

Наблюдавана община 
Стралджа 

 

Кмет на общината   

Председател на Общински съвет 

Секретар на общината 

Атанас Киров Киров 

 

Нели Тончева Кавалджиева 

Роска Стойкова 

 

Време за провеждане на мониторинга  
От 15.04. 2024 г. до 15.09.2024 г. 

Извършили гражданското наблюдение 
Експерти от екипа на проекта, сътрудници от местни НПО и доброволци 

Приложения: 
1. Правилници, наредби, програми, стратегии 

2. Протоколи и решения на Общински съвет  

3. Линкове към документи от общинския сайт  

4. Медийни публикации  

5. Отговори по ЗДОИ 

6. Други – информация от други сайтове, снимки, видео клипове, документирани формални и 

неформални срещи…..    
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РАЗДЕЛ I: ПРИЕТИ НОРМАТИВНИ ДОКУМЕНТИ  

№ Наблюдаван показател Източник на информация Получена информация и 

установени данни 

Оценка  

/от 2 до 6/        

Обосновка за оценката  

1. Общинска стратегия за 

младежта 

Сайта на общината – посочете 

съответния линк; Отговори по 

ЗДОИ -1. 

 2 Общината няма приета 

Общинска стратегия за 

младежта 

2. Годишни планове и програми 

за работа с младежта 

Сайта на общината – посочете 

съответния линк; Отговори по 

ЗДОИ-2. 

https://straldzha.bg/doc/upload/2023-

2027/1.02/дз 10 прил 1.pdf 

https://straldzha.bg/doc/upload/2023-

2027/21.03/дз 5 прил 2.pdf 

https://straldzha.bg/doc/upload/2023-

2027/18.04/дз 12 прил 1.pdf 

https://straldzha.bg/doc/upload/2023-

2027/21.03/дз 5 прил 1.pdf 

6 Общината има приет 

Общински годишен план за 

младежта,Общинска 

програма за закрила на 

детето,както и Годишен 

план на дейностите за 

подкрепа на личностното 

развитие на децата и 

учениците  в общината.    

3. Наредба за условията и реда 

за осъществяване на закрила 

на деца с изявени дарби 

Сайта на общината; Отговори 

по ЗДОИ-3. 

https://straldzha.bg/doc/upload/2023-

2027/23.05/дз 5 прил 1.pdf 

 

6 Общината има приета 

Наредба                                     

за условията и реда за 

осъществяване на закрила 

на деца с изявени дарби. 

4. Специални мерки за 

привличане и задържане на 

младите хора в общината 

Сайта на общината; Отговори 

по ЗДОИ-6; лични наблюдения; 

консултации с граждани и 

специалисти; медийни 

публикации.   

https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджа

нски вести-бр.4-2024г..pdf 

https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджанс

ки вести-бр.10-2023г..pdf 

https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджанс

5 Общината няма приети 

специални мерки за 

привличане и задържане 

на младите 

хора.Осъществява 

различни дейности в тази 

връзка.Ежегодно отпуска 

стипендии на студенти от 

https://straldzha.bg/doc/upload/2023-2027/1.02/дз%2010%20прил%201.pdf
https://straldzha.bg/doc/upload/2023-2027/1.02/дз%2010%20прил%201.pdf
https://straldzha.bg/doc/upload/2023-2027/21.03/дз%205%20прил%202.pdf
https://straldzha.bg/doc/upload/2023-2027/21.03/дз%205%20прил%202.pdf
https://straldzha.bg/doc/upload/2023-2027/18.04/дз%2012%20прил%201.pdf
https://straldzha.bg/doc/upload/2023-2027/18.04/дз%2012%20прил%201.pdf
https://straldzha.bg/doc/upload/2023-2027/21.03/дз%205%20прил%201.pdf
https://straldzha.bg/doc/upload/2023-2027/21.03/дз%205%20прил%201.pdf
https://straldzha.bg/doc/upload/2023-2027/23.05/дз%205%20прил%201.pdf
https://straldzha.bg/doc/upload/2023-2027/23.05/дз%205%20прил%201.pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести-бр.4-2024г..pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести-бр.4-2024г..pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести-бр.10-2023г..pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести-бр.10-2023г..pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести%20бр.12%202021г..pdf
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ки вести бр.12 2021г..pdf различни 

специалности,които след 

завършването си се 

реализират на нейна 

територия,включително  в 

общинската 

администрация.  Подкрепя 

различни дейности и 

инициативи на 

училищата,младежките 

организации  и 

читалищата. 

5. Програма/мерки за 

предотвратяване на ранното 

отпадане от училище  

Сайта на общината; лични 

наблюдения; консултации с 

граждани и специалисти; 

медийни публикации.   

https://straldzha.bg/doc/upload/2023-

2027/1.02/дз 9 прил 1.pdf 

https://straldzha.bg/doc/upload/2023-

2027/18.04/дз 12 прил 1.pdf 

5 Общината няма специална 

програма за 

предотвратяване на 

ранното отпадане от 

училище.В плана за 

реализиране на 

Стратегията за 

равенство,приобщаване и 

участие на ромите  в 

област Ямбол са 

предвидени мерки за 

обхващане и задържане на 

децата в училище и 

осигуряване на качествено 

образование в 

мултикултурна среда.В 

Плана за подкрепа на 

личностното развитие на 

децата и учениците са 

залегнали 

дейности,стимулиращи и 

подпомагащи както 

учениците,така и техните 

https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести%20бр.12%202021г..pdf
https://straldzha.bg/doc/upload/2023-2027/1.02/дз%209%20прил%201.pdf
https://straldzha.bg/doc/upload/2023-2027/1.02/дз%209%20прил%201.pdf
https://straldzha.bg/doc/upload/2023-2027/18.04/дз%2012%20прил%201.pdf
https://straldzha.bg/doc/upload/2023-2027/18.04/дз%2012%20прил%201.pdf
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родители 

6. Специални мерки за 

намаляване на безработните 

младежи 

Сайта на общината; лични 

наблюдения; консултации с 

граждани и специалисти; 

медийни публикации.   

 2 Общината няма приети  

специални мерки за 

намаляване на 

младежката безработица. 

7. Специални мерки за 

повишаване на раждаемостта 

сред младите семейства 

Сайта на общината; лични 

наблюдения; консултации с 

граждани и специалисти; 

медийни публикации.   

 2 В общината не са 

разработени специални 

мерки за повишаване 

раждаемостта сред 

младите семейства. 

8. Публично достъпни 

национални и международни 

документи за младежта 

Сайта на общината– посочете 

съответния линк. 

 2 В сайта на общината няма 

публикувани важни 

национални и 

международни документи 

за младежта. 

9. Публичност и отчетност на 

общината за работата й с 

младежта 

Сайта на общината; Отговори 

по ЗДОИ – 16. 

https://straldzha.bg/doc/upload/2023-

2027/1.02/дз 9 прил 1.pdf 

https://straldzha.bg/doc/upload/2023-

2027/21.03/дз 5 прил 1.pdf 

https://straldzha.bg/doc/upload/2023-

2027/1.02/дз 8 прил 1.pdf 

5 Информация за работата 

на общината с младежта 

се съдържа в някои общи 

доклади за нейните 

дейности и в местните 

медии. 

      

Общ брой точки по раздел I: 35  Средна оценка по раздел I: 3.9 

      

https://straldzha.bg/doc/upload/2023-2027/1.02/дз%209%20прил%201.pdf
https://straldzha.bg/doc/upload/2023-2027/1.02/дз%209%20прил%201.pdf
https://straldzha.bg/doc/upload/2023-2027/21.03/дз%205%20прил%201.pdf
https://straldzha.bg/doc/upload/2023-2027/21.03/дз%205%20прил%201.pdf
https://straldzha.bg/doc/upload/2023-2027/1.02/дз%208%20прил%201.pdf
https://straldzha.bg/doc/upload/2023-2027/1.02/дз%208%20прил%201.pdf
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РАЗДЕЛ II: ВКЛЮЧВАНЕ НА МЛАДЕЖИТЕ И ГРАЖДАНСКО УЧАСТИЕ 

№ Наблюдаван показател Източник на информация Получена информация и 

установени данни 

 

Оценка  

/от 2 до 6/        

Обосновка за оценката  

1. Осигуряване на възможности 

за финансиране на 

проекти/програми от и за 

младежта 

Сайта на общината; Отговори 

по ЗДОИ -4; лични наблюдения; 

консултации с граждани и 

специалисти; медийни 

публикации.   

 2 Общината няма 

специализиран фонд за 

финансиране на проекти 

или програми от и за 

младежта. 

2. Регламентиране на условията 

и реда за финансиране на 

проекти/програми от и за 

младежта в общината 

Сайта на общината; Отговори 

по ЗДОИ -5; консултации с 

граждани и специалисти. 

 2 На сайта на общината не 

са намерени никакви 

нормативни документи за 

условията и реда за 

финансиране на проекти 

или програми от и за 

младежта. 

3. Общински структури за работа 

с младежта 

Сайта на общината; Отговори 

по ЗДОИ – 7; лични 

наблюдения; консултации с 

граждани и специалисти.  

   2 В общината няма 

специализирана дирекция 

или отдел за работа с 

младежта. 

4. Помощни публични органи за 

работа с младежта 

Сайта на общината; Отговори 

по ЗДОИ -8; лични наблюдения; 

консултации с граждани и 

специалисти; медийни 

публикации.   

https://straldzha.bg/doc/upload/2023-

2027/21.03/дз 5 прил 1.pdf 

https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджа

нски вести-бр.7 2023г..pdf 

https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджа

нски вести-бр.4-2024г..pdf 

6 На територията на 

общината има изградена 

Местна комисия за борба с 

противообществените 

прояви.Съществуват 

обществени  съвети към 

училищата.Към общината 

има изградена Комисия за 

детето,която изготвя 

https://straldzha.bg/doc/upload/2023-2027/21.03/дз%205%20прил%201.pdf
https://straldzha.bg/doc/upload/2023-2027/21.03/дз%205%20прил%201.pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести-бр.7%202023г..pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести-бр.7%202023г..pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести-бр.4-2024г..pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести-бр.4-2024г..pdf
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Общинска програма за 

закрила на детето.Липсва 

информация за начина,по 

който се избират,техния 

състав,ред на 

работа,взети 

решения,лица за 

контакти.Функционират и 

Център за обществена 

подкрепа и Център за 

социална рехабилитация и 

интеграция.Създадена е 

неправителствена 

организация“Заедно за 

теб,Стралджа“,която също 

осъществява 

дейности,насочени към 

младите хора. 

5. Младежки организации в 

общината 

Сайта на общината; Отговори 

по ЗДОИ -9; лични наблюдения; 

консултации с граждани и 

специалисти; медийни 

публикации.   

https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджа

нски вести-бр.5-2024г..pdf 
4 В списък на 

неправителствените 

организации в община 

Стралджа съществуват: 

Сдружение„Общински 

младежки съвет“ , 

сдружение „Младежка 

организация“Младежта за 

просперитета на град 

Стралджа“.Няма  

информация за тяхната 

дейност и контакти.Има  

информация за някои 

дейности на БМЧК в града. 

6. Комуникационни канали за 

диалог с младежта в общината 

Сайта на общината; Отговори 

по ЗДОИ -10; лични 

наблюдения; поставени 

 2 В общината няма 

изградени,достъпни и 

постоянно работещи 

https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести-бр.5-2024г..pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести-бр.5-2024г..pdf
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съобщения; медийни 

публикации.   

канали за диалог с 

младежта. 

7. Дейности и инициативи 

предприети от местни 

младежки организации и 

неформални групи  

Сайта на общината; лични 

наблюдения; поставени 

съобщения; медийни 

публикации.   

https://straldzha.bg/news/добротворци/ 

https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджанс

ки вести-бр.5-2024г..pdf 

https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджанс

ки вести-бр.12.2023г..pdf 

https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджанс

ки вести-бр.10-2023г..pdf 

https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджанс

ки вести-бр.6-2023г..pdf 

https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджанс

ки вести-бр.1 05.01.2023г..pdf 

 

https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджанс

ки вести-бр.11.2022г..pdf 

https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджанс

ки вести-бр.8 2022г..pdf 

https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджанс

ки вести бр.4.2021г..pdf 

https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджанс

ки вести бр.5 2021г..pdf 

https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджанс

ки вести бр.6-2021г..pdf 

https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджанс

6 Налична е информация за 

12 дейности и инициативи 

предприети от младежи  и 

неформални групи.БМЧК е 

осъществил обучения сред 

младите хора,свързани с 

вредата от 

тютюнопушенето,със 

здравословното хранене и 

доброволчеството.Прове-

дени са няколко 

благотворителни кампании 

в полза на възрастни хора 

и болни деца.Феновете на 

футболния отбор в 

Стралджа са 

облагородили и почистили 

стадиона и детска 

площадка в 

града.Младежи от 

с.Маленово сами са 

изградили волейболно 

игрище.Младежите от 

цялата община активно 

участват в инициативите 

за почистване,озеленя-

ване и поддържане по 

места. 

https://straldzha.bg/news/добротворци/
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести-бр.5-2024г..pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести-бр.5-2024г..pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести-бр.12.2023г..pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести-бр.12.2023г..pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести-бр.10-2023г..pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести-бр.10-2023г..pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести-бр.6-2023г..pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести-бр.6-2023г..pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести-бр.1%2005.01.2023г..pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести-бр.1%2005.01.2023г..pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести-бр.11.2022г..pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести-бр.11.2022г..pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести-бр.8%202022г..pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести-бр.8%202022г..pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести%20бр.4.2021г..pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести%20бр.4.2021г..pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести%20бр.5%202021г..pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести%20бр.5%202021г..pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести%20бр.6-2021г..pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести%20бр.6-2021г..pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести%20бр.10%202021г..pdf
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ки вести бр.10 2021г..pdf 

8. Внесени предложения и 

препоръки в общината от 

местни младежки организации 

и неформални групи 

Сайта на общината; лични 

наблюдения; консултации с 

граждани и специалисти; 

медийни публикации.   

 2 В общината няма внесени 

предложения и препоръки 

от младежки организации 

и неформални групи. 

9. Проекти на общината, 

финансирани от външни 

донори, с включено младежко 

участие през последните 5 

години 

Сайта на общината; лични 

наблюдения; консултации с 

граждани и специалисти; 

медийни публикации.   

 2 Няма такива проекти. 

      

Общ брой точки по раздел II: 28 Средна оценка по раздел II:  3.1 

      

 

РАЗДЕЛ III: ПРАКТИЧЕСКИ ДЕЙНОСТИ ЗА ПОДКРЕПА НА МЛАДЕЖТА 

№ Наблюдаван показател Източник на информация Получена информация и 

установени данни 

 

Оценка  

/от 2 до 6/        

Обосновка за оценката  

1. Поддръжка на  училища и 

образователни заведения 

Сайта на общината; Отговори 

по ЗДОИ -11; лични 

наблюдения; консултации с 

граждани и специалисти; 

медийни публикации.   

https://straldzha.bg/doc/vesti/2br-8.pdf 

https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджа

нски вести-бр.7 2022г..pdf 

https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджанс

ки вести-бр.11.2022г..pdf 

https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджанс

ки вести-бр.4-2023г..pdf 

https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджанс

6 През последните 5 години 

са направени ремонти на 

всичките училища и част 

от детските градини на 

територията на 

общината.Обновени и с 

обогатена база са 

читалищата в някои от 

населените 

места.Ежегодно се 

определя бюджет за 

дейностите и поддръжката 

https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести%20бр.10%202021г..pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести-бр.7%202022г..pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести-бр.7%202022г..pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести-бр.11.2022г..pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести-бр.11.2022г..pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести-бр.4-2023г..pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести-бр.4-2023г..pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести%20бр.4.2021г..pdf
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ки вести бр.4.2021г..pdf 

https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджанс

ки вести-бр.12.2023г..pdf 

https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджанс

ки вести-бр.1.2024г..pdf 

 

на всички читалища в 

общината.В ЦСРИ е 

оборудван кабинет 

„Логопедия“,а за залата за 

физиотерапия и 

рехабилитация са 

закупени нови уреди. 

2. Спортни съоръжения Сайта на общината; Отговори 

по ЗДОИ – 12; лични 

наблюдения; консултации с 

граждани и специалисти; 

медийни публикации.   

https://straldzha.bg/doc/vesti/vest(3).pdf 

https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджанс

ки вести бр.11 2021г..pdf 

https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджанс

ки вести-бр.5 2022г..pdf  

https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджанс

ки вести-бр.4-2023г..pdf 

https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджанс

ки вести-бр.11-2023г..pdf 

 

6 Община Стралджа се 

грижи за поддържането на 

съществуващите 

стадиони,спортни и детски 

площадки и за тяхното 

обогатяване.В много от 

населените места са 

изградени нови такива. 

3. Общински 

институции/заведения за 

работа с младежта 

Сайта на общината; лични 

наблюдения; консултации с 

граждани и специалисти; 

медийни публикации.   

  В общината има 

създадена Комисия за 

борба с 

противообществените 

прояви,Център за 

обществена 

подкрепа,ЦСРИ.Заедно с 

читалищата  те 

осъществяват различни 

дейности със и за младите 

хора в общината. 

https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести%20бр.4.2021г..pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести-бр.12.2023г..pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести-бр.12.2023г..pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести-бр.1.2024г..pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести-бр.1.2024г..pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/vest(3).pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести%20бр.11%202021г..pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести%20бр.11%202021г..pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести-бр.5%202022г..pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести-бр.5%202022г..pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести-бр.4-2023г..pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести-бр.4-2023г..pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести-бр.11-2023г..pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести-бр.11-2023г..pdf
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4. Провеждане на неформални 

обучения за младежи 

Сайта на общината; Отговори 

по ЗДОИ – 13; лични 

наблюдения; консултации с 

граждани и специалисти; 

медийни публикации.   

 2 Общината не е 

провеждала неформални 

обучения за младежи 

5. Провеждане на 

информационни кампании за 

младежи 

Сайта на общината; Отговори 

по ЗДОИ  -14; лични 

наблюдения; консултации с 

граждани и специалисти; 

медийни публикации.   

 4 Съвместно с МКБППМН 

ежегодно се провеждат 

информационни кампании 

за превенция на 

наркотици,употреба на 

алкохол и 

тютюнопушене,СПИН,ха-

зарт и др.,но няма 

публични отчети за това 

6. Участие на местни младежи в 

международни дейности 

Сайта на общината; Отговори 

по ЗДОИ -15; лични 

наблюдения; консултации с 

граждани и специалисти; 

медийни публикации.    

https://straldzha.bg/doc/vesti/8br-2.pdf 

https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджанс

ки вести-бр.8 2022г..pdf  

https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджанс

ки вести-бр.12.2023г..pdf  

https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджанс

ки вести-бр.10-2023г..pdf  

https://straldzha.bg/doc/vesti/8br-2.pdf 

https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджанс

ки вести-бр.7-2024г..pdf 

https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджанс

ки вести-бр.5-2024г..pdf 

 

6 Общината е съдействала 

за участие на местни 

младежи и състави в 

международни 

конкурси,където са 

печелили различни 

награди. 

https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести-бр.8%202022г..pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести-бр.8%202022г..pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести-бр.12.2023г..pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести-бр.12.2023г..pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести-бр.10-2023г..pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести-бр.10-2023г..pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/8br-2.pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести-бр.7-2024г..pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести-бр.7-2024г..pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести-бр.5-2024г..pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести-бр.5-2024г..pdf
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7. Повишаване на 

информираността за 

възможностите за 

финансиране на младежки 

проекти 

Сайта на общината;  лични 

наблюдения; консултации с 

граждани и специалисти; 

медийни публикации.   

 2 В общината не се вземат 

мерки за повишаване 

информираността за 

възможностите за 

финансиране на младежки 

проекти по 

местни,национални и 

европейски програми 

8. Осигуряване на младежка 

заетост и подкрепа за младежи 

в неравностойно положение. 

Сайта на общината; лични 

наблюдения; консултации с 

граждани и специалисти; 

медийни публикации.    

 2 Няма публично достъпна 

информация във връзка с 

предприети от общината 

мерки за осигуряване на 

младежка заетост за 

младежи в неравностойно 

положение 

9. Установени добри практики от 

общината в работата й с 

младежта през последните 5 

години 

Сайта на общината;  лични 

наблюдения; консултации с 

граждани и специалисти; 

медийни публикации.   

https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджа

нски вести-бр.11.2022г..pdf 

https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджанс

ки вести-бр.10-2023г..pdf  

https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджанс

ки вести-бр.4-2023г..pdf  

https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджанс

ки вести-бр.2.2024г..pdf 

https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджанс

ки вести-бр.4-2024г..pdf 

https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджанс

ки вести-бр.7-2024г..pdf 

https://straldzha.bg/news/отново-игри-и-

забавления-с-аниматор-ка/ 

 6 Общината осигурява 

стипендии на местни 

младежи,които се 

обучават във ВУЗ по 

различни 

специалности.Назначава 

млади,образовани кадри 

на високи позиции в 

общинската 

администрация.Провежда 

много конкурси по 

различни поводи за 

младежите в 

училищата,някои от които 

съвместно с читалищата. 

 

https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести-бр.11.2022г..pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести-бр.11.2022г..pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести-бр.10-2023г..pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести-бр.10-2023г..pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести-бр.4-2023г..pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести-бр.4-2023г..pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести-бр.2.2024г..pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести-бр.2.2024г..pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести-бр.4-2024г..pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести-бр.4-2024г..pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести-бр.7-2024г..pdf
https://straldzha.bg/doc/vesti/Стралджански%20вести-бр.7-2024г..pdf


 1

3 

https://straldzha.bg/news/зумба-футбол-

и-рисуване-за-децата-на-ст/ 

https://straldzha.bg/news/летни-

занимания-за-деца/ 

      

Общ брой точки по раздел III: 34 Средна оценка по раздел III: 3.8 

 

Общ брой точки за община Стралджа :  97 Средна обща оценка за община Стралджа : 3.6 

 

 

ПРЕПОРЪКИ И ДОБРИ ПРАКТИКИ 

А. Установени добри практики 1.Община Стралджа ежегодно отпуска стипендии на студенти от различни специалности.След завършването си  им 

помага да намерят реализация на територията на общината.В общинската администрация се назначават млади 

квалифицирани специалисти. 

2.През летните месеци по покана на общината периодично гостуват аниматори,за да бъдат ваканционните дни по-

забавни и интересни.Организират се и различни спортни мероприятия. 

Б.  Предложения и препоръки  1.Към общината да се изгради специализирана структура за работа с младежта с оповестен ръководител,достъпен 

за връзка телефон,имейл,приемни дни,ясно определени функции и публична отчетност на дейността. 

2.Да се определят специални мерки за привличане и задържане на младите хора в общината,както и за намаляване 

на младежката безработица. 

3.На сайта на общината периодично да се публикуват национални и международни документи за младежта,за да 

бъдат достъпни за интересуващите се. 

4.Да се осигурява възможност за финансиране на проекти и програми от и за младежта и регламентиране на реда и 

условията за това. 

5.Да се стимулира участието на младите хора в разработване и осъществяване на национални и международни 

https://straldzha.bg/news/летни-занимания-за-деца/
https://straldzha.bg/news/летни-занимания-за-деца/
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такива проекти,като се повиши информираността им за условията и възможностите за финансиране. 

6.Да се изградят работещи комуникационни канали за диалог с младежта и стимулиране  на младите хора 

да изразяват свое мнение и отправят препоръки и предложения за развитието на общината. 

7.Общината да съдейства за създаване на младежки организации на нейна територия и подпомага тяхната дейност в 

подкрепа на младите хора. 

 

 

 

 


