
                                                                                                                                                                                                                                                     

 

Тази оценъчна карта е създадена в рамките на инициатива „Силата на гражданското участие“, финансирана от Европейския съюз и фондация 
„Работилница за граждански инициативи (ФРГИ)). Изразените възгледи и мнения са единствено на авторите и не отразяват непременно тези на 

Европейския съюз или на Европейската изпълнителна агенция за образование и култура (EACEA) или на ФРГИ. Нито Европейският съюз, нито EACEA, 

нито ФРГ могат да бъдат държани отговорни за тях. 

 

                                                                                               
 

ИНИЦИАТИВА: „Силата на гражданското участие“ с вх.№ EUV/225 
Сдружение „Център за образователни програми и социални инициативи“ /ЦОПСИ/ 

 

Дейност 2: На фокус: Политики за младите хора в област Ямбол      

ОЦЕНЪЧНА КАРТА 

 

 

Оценъчната карта е основен инструмент за събиране на информация  във връзка с провеждането на гражданско наблюдение /мониторинг/ на 

младежки политики изпълнявани от местни институции в област Ямбол. 

Събирането на информация се извършва от експерти на Сдружение ЦОПСИ, сътрудници и доброволци, съобразно принципа за достоверност. 
 

 

 

Обект на наблюдение: ОБЩИНА В ОБЛАСТ ЯМБОЛ  
 

Необходимата информация ще бъде събирана чрез:  

1. Сайта на съответната община;  

2. Пряко наблюдение на работата на целевите общини;  

3. Консултиране с външни и вътрешни за общините специалисти;  

4. Срещи с граждани и отразяване на тяхното мнение и препоръки;  

5. Публикации в медиите;  

6. Търсене на официална информация по ЗДОИ. 
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Обща информация: 

 

Наблюдавана община 
 

Община Тунджа 

Кмет на общината   

Председател на Общински съвет 

Секретар на общината 

Станчо Ставрев 

 

Атанас Христов 

 

Димитринка Димитрова 

Време за провеждане на мониторинга  
От 15.04. 2024 г. до 15.09.2024 г. 

Извършили гражданското наблюдение 
Експерти от екипа на проекта, сътрудници от местни НПО и доброволци 

Приложения: 
1. Правилници, наредби, програми, стратегии 

2. Протоколи и решения на Общински съвет  

3. Линкове към документи от общинския сайт  

4. Медийни публикации  

5. Отговори по ЗДОИ 

6. Други – информация от други сайтове, снимки, видео клипове, документирани формални и 

неформални срещи…..    
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РАЗДЕЛ I: ПРИЕТИ НОРМАТИВНИ ДОКУМЕНТИ  

№ Наблюдаван показател Източник на информация Получена информация и 

установени данни 

Оценка  

/от 2 до 6/        

Обосновка за оценката  

1. Общинска стратегия за 

младежта 

Сайта на общината – посочете 

съответния линк; Отговори по 

ЗДОИ -1. 

 Oбщината няма приета Общинска 

стратегия за младежта 
2 Общината няма приета 

стратегия за младежта.  

2. Годишни планове и програми 

за работа с младежта 

Сайта на общината – посочете 

съответния линк; Отговори по 

ЗДОИ-2. 

Да 

 

6 Общината има приет 

годишен план за младежта 

/2024 г./, който е публично 

достъпен и съдържа 

всички необходими 

елементи:  принципи, 

цели, приоритети по 

основни направления, 

конкретен план с действия 

за тяхното изпълнение, 

конкретни резултати, 

източници на 

финансиране, система за 

мониторинг и оценка.  

3. Наредба за условията и реда 

за осъществяване на закрила 

на деца с изявени дарби 

Сайта на общината; Отговори 

по ЗДОИ-3. 

Да, вътрешни разпоредби 

https://tundzha.bg/aktualno-ot-

obshtinata/vtora-sesiya-za-

kandidatstvane-za-otpuskane-na-

stipendii-i-ednokratno-finansovo-

stimulirane/ 

3 Общината има приети само 

някои вътрешни разпоредби, 

които не са ясно оформени и 

публично достъпни.                                                                            
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4. Специални мерки за 

привличане и задържане на 

младите хора в общината 

Сайта на общината; Отговори 

по ЗДОИ-6;  

Да, общината има специални 

мерки 

 

https://tundzha.bg/obshtinski-

savet/pravilnitsi/ 

https://tundzha.bg/t-

up/documents/programs-

plans/Tablitsa-Plan-za-mladezhta-

2024.pdf 

 

 

6  Общината има приети 

Специални мерки за 

привличане и задържане на 

младите хора в общината 

/или подобни/, които са 

публично достъпни и 

съдържат всички 

необходими елементи:  общи 

положения, цели, за кого е 

предназначена, специални 

права, конкретни мерки, 

условия и ред за изпълнение, 

срокове за изпълнение, 

отговорни институции и лица, 

конкретни резултати и 

източници на финансиране.                     

5. Програма/мерки за 

предотвратяване на ранното 

отпадане от училище  

Сайта на общината; лични 

наблюдения; консултации с 

граждани и специалисти;    

Да 

https://tundzha.bg/t-

up/documents/programs-

plans/Obshtinska-programa-za-

zakrila-na-deteto-2024-godina.pdf 

https://yambol.bg/uploads/EF647778

0917C157A221E9455243063A 

 

 

 

6 Общината има приети 

Програма и мерки за 

предотвратяване на ранното 

отпадане от училище, които 

са публично достъпни и 

съдържат всички 

необходими елементи:  общи 

положения, цели, за кого е 

предназначена, специални 

права, конкретни мерки, 

условия и ред за изпълнение, 

срокове за изпълнение, 

отговорни институции и лица, 

конкретни резултати и 
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източници на финансиране.           

6. Специални мерки за 

намаляване на безработните 

младежи 

Сайта на общината; лични 

наблюдения; консултации с 

граждани и специалисти;  

Да 

https://tundzha.bg/t-

up/documents/programs-

plans/Tablitsa-Plan-za-mladezhta-

2024.pdf 

https://yambol.bg/uploads/EF6477780

917C157A221E9455243063A 

https://tundzha.bg/t-

up/documents/programs-

plans/Obshtinski-godishen-plan-za-

mladezhta-za-2024-g.pdf 

 

 

6 Общината има приети 

Специални мерки за 

намаляване на безработните 

младежи, които са публично 

достъпни и съдържат всички 

необходими елементи:  общи 

положения, цели, за кого е 

предназначена, специални 

права, конкретни мерки, 

условия и ред за изпълнение, 

срокове за изпълнение, 

отговорни институции и лица, 

конкретни резултати и 

източници на финансиране.      

7. Специални мерки за 

повишаване на раждаемостта 

сред младите семейства 

Сайта на общината; лични 

наблюдения;   

Липсва публично достъпна 

информация 

 

2 Няма никаква информация 

по въпроса. 

8. Публично достъпни 

национални и международни 

документи за младежта 

Сайта на общината– посочете 

съответния линк. 

 

https://tundzha.bg/t-

up/news/2023/032023/27032023/Doku

mentalen-Pregled.pdf 

 

6 На сайта на общината са 

публикувани 7 или 8 от 

посочените документи за 

младежта Стратегия на 

Европейския съюз за 

младежта за периода 2019—

2027 г. 

https://tundzha.bg/t-up/documents/programs-plans/Tablitsa-Plan-za-mladezhta-2024.pdf
https://tundzha.bg/t-up/documents/programs-plans/Tablitsa-Plan-za-mladezhta-2024.pdf
https://tundzha.bg/t-up/documents/programs-plans/Tablitsa-Plan-za-mladezhta-2024.pdf
https://tundzha.bg/t-up/documents/programs-plans/Tablitsa-Plan-za-mladezhta-2024.pdf
https://tundzha.bg/t-up/news/2023/032023/27032023/Dokumentalen-Pregled.pdf
https://tundzha.bg/t-up/news/2023/032023/27032023/Dokumentalen-Pregled.pdf
https://tundzha.bg/t-up/news/2023/032023/27032023/Dokumentalen-Pregled.pdf
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9. Публичност и отчетност на 

общината за работата й с 

младежта 

Сайта на общината; Отговори 

по ЗДОИ – 16. 

 

https://tundzha.bg/  

https://tundzha.bg/aktualno-ot-

obshtinata/proektat-most-mladezhki-

ombudsmanski-savet-tundzha-

povishavane-aktivnoto-uchastie-na-

mladezhite-v-mestnoto-razvitie-e-v-

aktivna-faza-na-izpalnenie/  

https://tundzha.bg/t-

up/documents/programs-

plans/Obshtinski-godishen-plan-za-

mladezhta-za-2024-g.pdf 

 

6 Общината изготвя 

редовни доклади за 

работата с младежта, 

които се оповестяват 

публично и съдържат 

всички необходими 

елементи: анализ, 

реализирани дейности, 

постигнати резултати, 

трудности и постижения, 

изводи, препоръки, 

добри практики и др.          

      

Общ брой точки по раздел I: 43  Средна оценка по раздел I: 4,78 

    4,  

 

РАЗДЕЛ II: ВКЛЮЧВАНЕ НА МЛАДЕЖИТЕ И ГРАЖДАНСКО УЧАСТИЕ 

№ Наблюдаван показател Източник на информация Получена информация и 

установени данни 

 

Оценка  

/от 2 до 6/        

Обосновка за оценката  

https://tundzha.bg/
https://tundzha.bg/aktualno-ot-obshtinata/proektat-most-mladezhki-ombudsmanski-savet-tundzha-povishavane-aktivnoto-uchastie-na-mladezhite-v-mestnoto-razvitie-e-v-aktivna-faza-na-izpalnenie/
https://tundzha.bg/aktualno-ot-obshtinata/proektat-most-mladezhki-ombudsmanski-savet-tundzha-povishavane-aktivnoto-uchastie-na-mladezhite-v-mestnoto-razvitie-e-v-aktivna-faza-na-izpalnenie/
https://tundzha.bg/aktualno-ot-obshtinata/proektat-most-mladezhki-ombudsmanski-savet-tundzha-povishavane-aktivnoto-uchastie-na-mladezhite-v-mestnoto-razvitie-e-v-aktivna-faza-na-izpalnenie/
https://tundzha.bg/aktualno-ot-obshtinata/proektat-most-mladezhki-ombudsmanski-savet-tundzha-povishavane-aktivnoto-uchastie-na-mladezhite-v-mestnoto-razvitie-e-v-aktivna-faza-na-izpalnenie/
https://tundzha.bg/aktualno-ot-obshtinata/proektat-most-mladezhki-ombudsmanski-savet-tundzha-povishavane-aktivnoto-uchastie-na-mladezhite-v-mestnoto-razvitie-e-v-aktivna-faza-na-izpalnenie/
https://tundzha.bg/aktualno-ot-obshtinata/proektat-most-mladezhki-ombudsmanski-savet-tundzha-povishavane-aktivnoto-uchastie-na-mladezhite-v-mestnoto-razvitie-e-v-aktivna-faza-na-izpalnenie/
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1. Осигуряване на възможности 

за финансиране на 

проекти/програми от и за 

младежта 

Сайта на общината; Отговори 

по ЗДОИ -4;  

Няма специализиран фонд  3 Общината отпуска 

спорадично някакви суми за 

младежки дейности/проекти, 

но не е изпълнен нито един 

от посочените по-горе 

елементи. 

2. Регламентиране на условията 

и реда за финансиране на 

проекти/програми от и за 

младежта в общината 

Сайта на общината; Отговори 

по ЗДОИ -5;  

Не 2 Няма никаква публично 

достъпна информация по 

въпроса. 

3. Общински структури за работа 

с младежта 

Сайта на общината; Отговори 

по ЗДОИ – 7;  

 https://www.kabile-art.net/ 

 

5 Общината има 

специализирано звено за 

работа с младежта, но 

липсват 1 или 2 от 

посочените по-горе 

елементи.      

4. Помощни публични органи за 

работа с младежта 

Сайта на общината; Отговори 

по ЗДОИ -8;  

 

https://www.ngobg.info/bg/organizati

ons/5970-

%D0%BE%D0%B1%D1%89%D0%B8

%D0%BD%D1%81%D0%BA%D0%B8

-

%D0%BC%D0%BB%D0%B0%D0%B4

%D0%B5%D0%B6%D0%BA%D0%B8

-

%D1%81%D1%8A%D0%B2%D0%B5

%D1%82-

%D1%82%D1%83%D0%BD%D0%B4

6  Общината има поне 2  

помощни публични органи 

за работа с младежта , 

които са надлежно 

оповестени; има 

информация за: начина 

по-който се избират, 

техния състав, ред за 

работа, как се вземат 

решения, лица за 

контакти, изготвени отчети 

https://www.kabile-art.net/
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%D0%B6%D0%B0.html 

https://finansi.bg/sdruzhenie-

obshtinski-mladezhki-savet-tundzha 

 

и доклади.    

5. Младежки организации в 

общината 

Сайта на общината; Отговори 

по ЗДОИ -9;  

Липсват данни 

 

 

 

3  Има неофициална 

информация за младежки 

организации в общината, 

но липсват данни за тях.        

6. Комуникационни канали за 

диалог с младежта в общината 

Сайта на общината; Отговори 

по ЗДОИ -10;  

 

https://tundzha.bg/t-

up/news/2023/072023/05072023/Nara

chnik.pdf 

 

6 В общината има поне 3  

изградени, достъпни и 

постоянно 

функциониращи 

комуникационни канали 

за диалог с младежта: 

социални мрежи, 

електронна поща, открит 

телефон, периодични 

срещи и др.  

7. Дейности и инициативи 

предприети от местни 

младежки организации и 

неформални групи  

Сайта на общината; лични 

наблюдения; 

 

https://tundzha.bg/mladezhki-

dejnosti/ 

https://tundzha.bg/t-

up/documents/programs-

plans/Tablitsa-Plan-za-mladezhta-

2024.pdf 

https://tundzha.bg/aktualno-ot-

6 Има информация за поне 4 

дейности и инициативи 

предприети от местни 

младежки организации и 

неформални групи през 

последните 3 години и за 

постигнатите резултати.  
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obshtinata/dvanadeseti-

mezhdunaroden-mladezhki-festival/ 

https://radio999bg.com/yambol/dobr

ovolcheska-initsiativa-mladi-hora-

obshtina-tundzha-otbel 

 

11 Младежки НПО и 3 неформални 

младежки групи 

Международен младежки 

фестивал „Тунджа – творчество и 

иновации.  

Световен ден на младежта 

Младежки танцови формации 

Залесителни акции 

Почистване на паркове 

Честване на празници 

Благотворителни балове 

„Духът на моето село“ 

„С Тунджа в сърцето“ 

8. Внесени предложения и 

препоръки в общината от 

местни младежки организации 

и неформални групи 

Сайта на общината; лични 

наблюдения; консултации с 

граждани и специалисти;  

 

https://tundzha.bg/t-

up/news/2023/082023/04082023/Dejn

ost-6-Preporaki.pdf 

ПРЕПОРЪКИ ЗАПОДОБРЯВАНЕ НА 

ГРАЖДАНСКОТО УЧАСТИЕ НА 

6  Има информация за поне 

4 внесени предложения и 

препоръки в общината от 

местни младежки 

организации и 

неформални групи през 



 1

0 

МЛАДИТЕ ХОРА В ПРОЦЕСИТЕ НА 

ФОРМУЛИРАНЕ, ИЗПЪЛНЕНИЕ И 

МОНИТОРИНГ НА ОБЩИНСКИТЕ 

ПОЛИТИКИ И ПРЕДЛОЖЕНИЯ ЗА 

ИНСТРУМЕНТИ ЗА ОБРАТНА 

ВРЪЗКА И ОЦЕНКА ОТ СТРАНА НА 

ГРАЖДАНИТЕ ЗА 

ВЗАИМООТНОШЕНИЯТА ИМ С 

ОБЩИНСКАТА АДМИНИСТРАЦИЯ  

45 препоръки за да се подобри 

работата на местната власт 

(Община Тунджа) с младите хора и 

да се осигури по-ефективно 

участие и подкрепа за тази група  

ПРЕПОРЪКИ КЪМ МЛАДИТЕ ХОРА 

И ВЗАИМОДЕЙСТВИЕТО ИМ С 

МЕСТНАТА ВЛАСТ  

https://vreme.bg/2023/08/08/%D0%B7

%D0%B0%D0%BA%D0%BB%D1%8E

%D1%87%D0%B8%D1%82%D0%B5

%D0%BB%D0%BD%D0%B0-

%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%84

%D0%B5%D1%80%D0%B5%D0%BD

%D1%86%D0%B8%D1%8F-

%D0%BF%D0%BE-

%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B5

%D0%BA%D1%82/ 

 

последните 3 години и за 

постигнатите резултати.      

9. Проекти на общината, 

финансирани от външни 

донори, с включено младежко 

участие през последните 5 

Сайта на общината; лични 

наблюдения;  

 

Оперативна програма “Добро 

управление” 

6 Общината изготвя редовни 

доклади за работата с 

младежта, които се 

оповестяват публично и 



 1

1 

години МОСТ – Младежки Омбудсмански 

Съвет Тунджа – повишаване 

активното участие на младежите в 

местното развитие 

 

 

съдържат всички 

необходими елементи: 

анализ, реализирани 

дейности, постигнати 

резултати, трудности и 

постижения, изводи, 

препоръки, добри 

практики и др.       

      

Общ брой точки по раздел II: 43 Средна оценка по раздел II: 4,78 

      

 

РАЗДЕЛ III: ПРАКТИЧЕСКИ ДЕЙНОСТИ ЗА ПОДКРЕПА НА МЛАДЕЖТА 

№ Наблюдаван показател Източник на информация Получена информация и 

установени данни 

 

Оценка  

/от 2 до 6/        

Обосновка за оценката  

1. Поддръжка на  училища и 

образователни заведения 

Сайта на общината; Отговори 

по ЗДОИ -11;  

 

30 бр. Ремонтни дейности на 

образователни нституции 

6 Има информация за поне 4 

училища или образователни 

заведения изградени 

/ремонтирани/ обновени 

през последните 5 години в 

общината.      

2. Спортни съоръжения Сайта на общината; Отговори 

по ЗДОИ – 12;  

 

24 спортни обекта на територията на 

общината 

 

6 Има информация за поне 4 

спортни съоръжения 

изградени /ремонтирани/ 

обновени през последните 

5 години в общината.        
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3. Общински 

институции/заведения за 

работа с младежта 

Сайта на общината;   

Център за подкрепа за личностно 

развитие в с. Кабиле 

https://www.kabile-art.net/ 

 

https://tundzha.bg/t-

up/documents/programs-

plans/Tablitsa-Plan-za-mladezhta-

2024.pdf 

https://tundzha.bg/t-

up/documents/programs-

plans/Obshtinski-godishen-plan-za-

mladezhta-za-2024-g.pdf 

 

 

3  В общината има само 

една  общинска 

институция /заведение/ за 

работа с младежта и има 

необходимата публична 

информация за нея.     

4. Провеждане на неформални 

обучения за младежи 

Сайта на общината; Отговори 

по ЗДОИ – 13;  

Да, но липсва достъпна 

информация 
3   Има проведени две 

обучения, но няма никаква 

публично достъпна 

информация по въпроса. 

5. Провеждане на 

информационни кампании за 

младежи 

Сайта на общината; Отговори 

по ЗДОИ  -14;  

Да, има провеждани 

информационни кампанни за 

младежи за превенция на 

наркотици, употреба на алкохол и 

др.  

6 Общината е 

организирала/съдействала 

за провеждане на поне 3  

информационни кампании 

за младежи през 

последните 3 години и има 

необходимата публично 

достъпна информация за 

https://www.kabile-art.net/
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това: цели; време за 

провеждане и 

продължителност; 

предмет и теми; 

организатори и участници; 

постигнати резултати и 

др.;  

6. Участие на местни младежи в 

международни дейности 

Сайта на общината; Отговори 

по ЗДОИ -15; лични 

наблюдения; 

Да 6 Общината е 

организирала/съдействала 

за международен обмен 

на над 10 местни младежи 

през последните 3 години.       

7. Повишаване на 

информираността за 

възможностите за 

финансиране на младежки 

проекти 

Сайта на общината;  лични 

наблюдения; консултации с 

граждани и специалисти; 

медийни публикации 

http://79.98.109.242/obshtina-

tundzha/item/51763-2024 

https://tundzha.bg/t-

up/documents/programs-

plans/Tablitsa-Plan-za-mladezhta-

2024.pdf 

 

6  Общината публикува 

редовно на своя сайт 

информация за 

възможностите за 

финансиране на младежки 

проекти по местни, 

национални и европейски 

програми; информацията е 

пълна и съдържа опция за 

партньорство от общината 

при необходимост и 

безвъзмездно 

консултиране с общински 

специалисти.           

8. Осигуряване на младежка 

заетост и подкрепа за младежи 

в неравностойно положение. 

Сайта на общината; лични 

наблюдения; консултации с 

граждани и специалисти;   

Мерките са описани и публикувани 

в общински годишен план за 

младежта за 2024г.  

6 Общината работи с други 

институции и с бизнеса по 

въпросите за младежката 
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https://tundzha.bg/t-

up/documents/programs-

plans/Mladezhki-plan-2023.pdf 

https://tundzha.bg/t-

up/documents/programs-

plans/Tablitsa-Plan-za-mladezhta-

2024.pdf 

https://tundzha.bg/aktualno-ot-

obshtinata/rabota-za-41-mladezhi-v-

tundzhanskite-sela/ 

 

 

заетост и сама е осигурила 

през последните 3 години 

над 6 работни места за 

млади специалисти, 

включително  за младежи 

в неравностойно 

положение и за „старт в 

кариерата“; публикуването 

на обявите и 

провеждането конкурсите 

за тези работни места 

става като се спазват 

необходимите стандарти.  

  

9. Установени добри практики от 

общината в работата й с 

младежта през последните 5 

години 

Сайта на общината;  лични 

наблюдения; консултации с 

граждани и специалисти;  

https://tundzha.bg/aktualno-ot-

obshtinata/proektat-most-mladezhki-

ombudsmanski-savet-tundzha-

povishavane-aktivnoto-uchastie-na-

mladezhite-v-mestnoto-razvitie-e-v-

aktivna-faza-na-izpalnenie/ 

 

6 Общината има поне 3  

добри практики в работата 

й с младежта през 

последните 5 години, 

които са с видими 

резултати, добре описани 

и популяризирани.  

      

Общ брой точки по раздел III: 48 Средна оценка по раздел III: 5,33 

 

Общ брой точки за община: 139 Средна обща оценка за община: 4,96 

 

 

https://tundzha.bg/aktualno-ot-obshtinata/proektat-most-mladezhki-ombudsmanski-savet-tundzha-povishavane-aktivnoto-uchastie-na-mladezhite-v-mestnoto-razvitie-e-v-aktivna-faza-na-izpalnenie/
https://tundzha.bg/aktualno-ot-obshtinata/proektat-most-mladezhki-ombudsmanski-savet-tundzha-povishavane-aktivnoto-uchastie-na-mladezhite-v-mestnoto-razvitie-e-v-aktivna-faza-na-izpalnenie/
https://tundzha.bg/aktualno-ot-obshtinata/proektat-most-mladezhki-ombudsmanski-savet-tundzha-povishavane-aktivnoto-uchastie-na-mladezhite-v-mestnoto-razvitie-e-v-aktivna-faza-na-izpalnenie/
https://tundzha.bg/aktualno-ot-obshtinata/proektat-most-mladezhki-ombudsmanski-savet-tundzha-povishavane-aktivnoto-uchastie-na-mladezhite-v-mestnoto-razvitie-e-v-aktivna-faza-na-izpalnenie/
https://tundzha.bg/aktualno-ot-obshtinata/proektat-most-mladezhki-ombudsmanski-savet-tundzha-povishavane-aktivnoto-uchastie-na-mladezhite-v-mestnoto-razvitie-e-v-aktivna-faza-na-izpalnenie/
https://tundzha.bg/aktualno-ot-obshtinata/proektat-most-mladezhki-ombudsmanski-savet-tundzha-povishavane-aktivnoto-uchastie-na-mladezhite-v-mestnoto-razvitie-e-v-aktivna-faza-na-izpalnenie/
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ПРЕПОРЪКИ И ДОБРИ ПРАКТИКИ 

А. Установени добри практики  

Проектът „МОСТ – МЛАДЕЖКИ ОМБУДСМАНСКИ СЪВЕТ ТУНДЖА – ПОВИШАВАНЕ АКТИВНОТО УЧАСТИЕ НА 

МЛАДЕЖИТЕ В МЕСТНОТО РАЗВИТИЕ“, № BG05SFOP001-2.025-0044, се осъществява с финансовата подкрепа 

на Оперативна програма „Добро управление“, съфинансирана от Европейския съюз, чрез Европейския 

социален фонд. Бенефициент по проекта е сдружение Евроклуб Жена, а партньор е Община Тунджа. 

Проектът представя подготвения Наръчник ” Активно партньорство между младежки НПО и публична 

администрация, предпоставка за добро управление “. 

Наръчникът има за цел да очертае начините за партньорство между младежките НПО -та и местните власти, защото 

Общинските администрации са призвани да бъдат най-близо до конкретните проблеми и до всекидневния живот на 

местните общности, изхождайки от идеята политиките да се формират и провеждат децентрализирано, при това от 

органите и администрациите, които са най-близо до проблемите на гражданите. 

Наръчникът може да бъде от полза както за национални и местни младежки организации, така и за публичните 

институции. Наръчникът представя правната рамка и практиките за включване на младежки НПО-та в процесите 

на вземане на решения чрез участието им в различни, постоянно действащи или извънредно създадени 

административни структури.  

Б.  Предложения и препоръки  1. Разработване и приемане на общинска стратегия за младежта. 

2. Изготвяне на Наредба за условията и реда за осъществяване на закрила на деца с изявени дарби 

3. Предприемане на специални мерки за повишаване на раждаемостта сред младите семейства в общината. 

4. Създаване на специализиран фонд за финансиране на проекти/програми от и за младежта. 

5. Разширяване на публично достъпната информация на сайта на общината във връзка с младежките 

дейности и нормативни уредби.  

 

     


