
                                                                                          

 

Тази оценъчна карта е създадена в рамките на инициатива „Силата на гражданското участие“, финансирана от Европейския съюз и фондация 
„Работилница за граждански инициативи (ФРГИ)). Изразените възгледи и мнения са единствено на авторите и не отразяват непременно тези на 

Европейския съюз или на Европейската изпълнителна агенция за образование и култура (EACEA) или на ФРГИ. Нито Европейският съюз, нито EACEA, 

нито ФРГ могат да бъдат държани отговорни за тях. 

 

                                                                                               
 

 
ИНИЦИАТИВА: „Силата на гражданското участие“ с вх.№ EUV/225 

Сдружение „Център за образователни програми и социални инициативи“ /ЦОПСИ/ 
 

Дейност 2: На фокус: Политики за младите хора в област Ямбол      

ОЦЕНЪЧНА КАРТА 

 

 

Оценъчната карта е основен инструмент за събиране на информация  във връзка с провеждането на гражданско наблюдение /мониторинг/ на 

младежки политики изпълнявани от местни институции в област Ямбол. 

Събирането на информация се извършва от експерти на Сдружение ЦОПСИ, сътрудници и доброволци, съобразно принципа за достоверност. 
 

 

 

Обект на наблюдение: ОБЩИНА В ОБЛАСТ ЯМБОЛ  
 

Необходимата информация ще бъде събирана чрез:  

1. Сайта на съответната община;  

2. Пряко наблюдение на работата на целевите общини;  

3. Консултиране с външни и вътрешни за общините специалисти;  

4. Срещи с граждани и отразяване на тяхното мнение и препоръки;  

5. Публикации в медиите;  

6. Търсене на официална информация по ЗДОИ.  
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Обща информация: 

 

Наблюдавана община 
 

 Ямбол  

 

Кмет на общината   

Председател на Общински съвет 

Секретар на общината 

Валентин Ревански  

 

Антон Шиков  

 

Камелия Любенова 

Време за провеждане на мониторинга  
От 15.04. 2024 г. до 15.09.2024 г. 

Извършили гражданското наблюдение 
Експерти от екипа на проекта, сътрудници от местни НПО и доброволци 

Приложения: 
1. Правилници, наредби, програми, стратегии 

2. Протоколи и решения на Общински съвет  

3. Линкове към документи от общинския сайт  

4. Медийни публикации  

5. Отговори по ЗДОИ 

6. Други – информация от други сайтове, снимки, видео клипове, документирани формални и 

неформални срещи…..    
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РАЗДЕЛ I: ПРИЕТИ НОРМАТИВНИ ДОКУМЕНТИ  

№ Наблюдаван показател Източник на информация Получена информация и 

установени данни 

Оценка  

/от 2 до 6/        

Обосновка за оценката  

1. Общинска стратегия за 

младежта 

Сайта на общината – 

https://yambol.bg/mladezhki-

deynosti  

 Отговор по ЗДОИ -1. 

Община Ямбол няма приети 

Общинска стратегия и Програма за 

младежта, а отчитайки 

Националната стратегия и 

програми, дефинира общинската 

политика за младежта като 

целенасочена и последователна 

дейност на общината, която има за 

цел създаването на благоприятни 

условия за пълноценно личностно 

развитие на младежите и участието 

им в обществения и икономически 

живот, както и приобщаването им в 

управлението на местно ниво. 

Общината има „План за младежта 

2024“ - приет от Общинския съвет 

на 25.01.2024 г. 

 

 

2  

Община Ямбол няма 

приети Общинска 

стратегия и Програма за 

младежта 

2. Годишни планове и програми 

за работа с младежта 

Сайта на общината – 

https://yambol.bg/mladezhki-

deynosti    

Отговор по ЗДОИ-2. 

Приетият от Общинския съвет на 

25.01.2024 г. „План за младежта 

2024“ е изготвен в съответствие с 

разпоредбите на Закона за 

младежта и Националната 

стратегия за младежта 2021-2030 г. 

Основната цел е да се създадат 

условия за пълноценно развитие 

на младите хора, като се акцентира 

върху образованието, заетостта, 

6 Общината има приет 

годишен план за 

младежта /2024 г./, който 

е публично достъпен и 

съдържа всички 

необходими елементи:  

принципи, цели, 

приоритети по основни 

направления, конкретен 

план с действия за 

тяхното изпълнение, 

https://yambol.bg/mladezhki-deynosti
https://yambol.bg/mladezhki-deynosti
https://yambol.bg/mladezhki-deynosti
https://yambol.bg/mladezhki-deynosti
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социалното благополучие и 

културата.  

конкретни резултати, 

източници на 

финансиране.                                                                                                  

3. Наредба за условията и реда 

за осъществяване на закрила 

на деца с изявени дарби 

Сайта на общината -  

https://yambol.bg/mladezhki-

deynosti    

 Отговори по ЗДОИ-3. 

Ежегодно се приема общинска 

програма за мерките за защита на 

деца с изявени дарби от държавни 

и общински училища. Отпускат се 

стипендии по чл.10 от Наредбата за 

условията и реда за 

осъществяване на закрила на деца 

с изявени дарби.  

 

6 

 Общината има приета 

Наредба за условията и 

реда за осъществяване 

на закрила на деца с 

изявени дарби, която е 

публично достъпна и 

съдържа всички 

необходими елементи.                                                                                                  

4. Специални мерки за 

привличане и задържане на 

младите хора в общината 

Сайта на общината, 

https://yambol.bg/mladezhki-

deynosti     

Отговори по ЗДОИ-6.   

Съгласно приетия от Общинския 

съвет Правилник за финансово 

подпомагане на младежки 

дейности са заделени 20 000 лева 

за финансиране на проекти с 

активно участие на младежи.  

 

5                                                             

         

Общината няма приети 

Специални мерки за 

привличане и задържане 

на младите хора в 

общината. Приет е 

Правилник за финансово 

подпомагане на 

младежки дейности, 

който е публично 

достъпен и публикуван 

на сайта на общината.                                                                                                                                                    

5. Програма/мерки за 

предотвратяване на ранното 

отпадане от училище  

Сайта на общината,  лични 

наблюдения, консултации със 

специалисти и медийни 

публикации.   

 Общината има приети програма и 

мерки за предотвратяване на 

ранното отпадане от училище, 

създадени са екипи по райони за 

обхват на децата в детските 

градини и училищата, но те не са 

публично достъпни.                                                                   

 

4 

Програмата и мерките за 

предотвратяване на 

ранното отпадане на 

децата от детските 

градини и училищата, не 

са публично достъпни.                                                                   

6. Специални мерки за 

намаляване на безработните 

младежи 

Сайта на общината, 

https://yambol.bg/uploads/8A234

Общината е приела „Наредба за 

стимулиране на млади семейства 

да изберат Ямбол като място за 

живеене и за реда, условията и 

 

5 

Общината има приети 

Специални мерки 

намаляване на 

безработните младежи, 

https://yambol.bg/mladezhki-deynosti
https://yambol.bg/mladezhki-deynosti
https://yambol.bg/mladezhki-deynosti
https://yambol.bg/mladezhki-deynosti
https://yambol.bg/uploads/8A23494CB1D011F654853F7FEC041138
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94CB1D011F654853F7FEC041138  

лични наблюдения.   

мерките за подпомагането им“, 

публикувана е в сайта на общината 

от 29.06.2023 г.                                                     

които са публично 

достъпни, но не 

съдържат всички 

необходими елементи.                                                                                                                             

7. Специални мерки за 

повишаване на раждаемостта 

сред младите семейства 

Сайта на общината - 
https://yambol.bg/uploads ,  

лични наблюдения, 

консултации с граждани и 

специалисти.   

Общината е приела и са 

публикувани „Правилник за 

финансовото подпомагане на 

процедури „ин витро“ на лица, 

двойки и семейства с 

репродуктивни проблеми“, както и 

„Наредба за условията и реда за 

отпускане на еднократна 

финансова помощ за стимулиране 

раждането и отглеждането на деца 

в общината“.                                                                   

 

6 

 Общината има приети 

Специални мерки за 

повишаване на 

раждаемостта сред 

младите семейства, 

които са публично 

достъпни и съдържат 

всички необходими 

елементи. 

8. Публично достъпни 

национални и международни 

документи за младежта 

Сайта на общината – 
https://yambol.bg/mladezhki-

deynosti#normativna-uredba . 

Публикувана е „Ревизирана 
европейска харта за участието на 
младите хора в живота на 
общините и регионите“, приета от 
Конгреса на местните и регионални 
власти в Европа 

(10-та сесия - 21 май 2003 г.), 
Общински план за младежта, 

Правилник за финансово 

подпомагане на младежки 

дейности от бюджета на община 

Ямбол и др. 

 

4 

Общината е публикувала 

3 или 4 от посочените 

национални и 

международни 

документи за младежта, 

които са публично 

достъпни.  

9. Публичност и отчетност на 

общината за работата й с 

младежта 

Сайта на общината, 

уаmbol.bg\mladezhki-organizatsii  

Отговори по ЗДОИ – 16. 

В сайта на общината са посочени 

младежките организации на 

нейната територия, но не са 

публикувани отчети за дейността 

им. 

 

3 

Общината изготвя само 

общи справки за 

работата с младежи.                                                                                                  

    414  

https://yambol.bg/uploads/8A23494CB1D011F654853F7FEC041138
https://yambol.bg/uploads
https://yambol.bg/mladezhki-deynosti#normativna-uredba
https://yambol.bg/mladezhki-deynosti#normativna-uredba
https://yambol.bg/uploads/B0D92C93711C0E4CA0EF658B6A031438
https://yambol.bg/uploads/B0D92C93711C0E4CA0EF658B6A031438
https://yambol.bg/uploads/B0D92C93711C0E4CA0EF658B6A031438
https://yambol.bg/uploads/B0D92C93711C0E4CA0EF658B6A031438
https://yambol.bg/uploads/5097AC0A3C4A9025DDD2CA4DD742A8E1
https://yambol.bg/uploads/5097AC0A3C4A9025DDD2CA4DD742A8E1
https://yambol.bg/uploads/5097AC0A3C4A9025DDD2CA4DD742A8E1
https://yambol.bg/uploads/5097AC0A3C4A9025DDD2CA4DD742A8E1
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Общ брой точки по раздел I: 41  Средна оценка по раздел I: 4.55 

      

 

РАЗДЕЛ II: ВКЛЮЧВАНЕ НА МЛАДЕЖИТЕ И ГРАЖДАНСКО УЧАСТИЕ 

№ Наблюдаван показател Източник на информация Получена информация и 

установени данни 

 

Оценка  

/от 2 до 6/        

Обосновка за оценката  

1. Осигуряване на възможности 

за финансиране на 

проекти/програми от и за 

младежта 

Сайта на общината 
https://yambol.bg/mladezhki-

deynosti#normativna-uredba ,. 

Отговори по ЗДОИ -4.   

Осъществява се постоянен 

директен контакт за диалог с 

младежта в община Ямбол. 

Младежкият парламент 

идентифицира нуждите на младите 

хора в града чрез лични срещи, 

анкети, допитвания, кръгли маси и 

др. Общинският съвет е приел и е 

публикуван Правилник за 

финансово подпомагане на 

младежки дейности. 

 

5 

Общината има 

специализиран фонд, 

който се използва за 

финансиране на проекти 

(програми) от и за 

младежта, който се 

приема се всяка година 

от Общинския съвет и е  

публично обявен, но не 

осигурява финансиране 

на поне 5 проекта.                                                                                                                                                              

2. Регламентиране на условията 

и реда за финансиране на 

проекти/програми от и за 

младежта в общината 

Сайта на общината 
https://yambol.bg/mladezhki-

deynosti#normativna-uredba ,. 

Отговори по ЗДОИ -5. 

Общинският съвет е приел и е 

публикуван Правилник за 

финансово подпомагане на 

младежки дейности от бюджета на 

община Ямбол. 

6 Общината има приет 

Правилник за условията 

и реда за финансиране 

на проекти/програми от и 

за младежта, който е 

публично достъпен и 

съдържа всички 

необходими елементи.                                                                                                  

3. Общински структури за работа 

с младежта 

Сайта на общината - 

https://yambol.bg/rakovoden-ekip.  

Община Ямбол има ръководен 

екип начело със заместник-кмет за 

 

6 

Общината има 

специализирана 

дирекция за работа с 

младежта; съответната 

https://yambol.bg/mladezhki-deynosti#normativna-uredba
https://yambol.bg/mladezhki-deynosti#normativna-uredba
https://yambol.bg/mladezhki-deynosti#normativna-uredba
https://yambol.bg/mladezhki-deynosti#normativna-uredba
https://yambol.bg/rakovoden-ekip
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Отговори по ЗДОИ – 7; лични 

наблюдения.  

работа с младежта, както и обявена 

възможност за връзка с него. 

структура има надлежно 

оповестен ръководител, 

достъпен за връзка с 

младежите – телефон, 

имейл, приемни дни.                                                                     

4. Помощни публични органи за 

работа с младежта 

Сайта на общината - 
https://yambol.bg/mladezhki-

deynosti . 

Отговори по ЗДОИ -8,  лични 

наблюдения.   

В общината е създаден Общински 

консултативен съвет по въпросите 

за младежта, председателстван от 

заместник-кмета Енчо Керязов, 

Младежки парламент и Общински 

съвет по наркотичните вещества. 

 

 

        6 

Общината има повече от  

два помощни публични 

органи за работа с 

младежта, които са 

надлежно оповестени; 

има информация за 

начина по-който се 

избират, техния състав, 

ред за работа, как се 

вземат решения, лица за 

контакти.                                                                            

5. Младежки организации в 

общината 

Сайта на общината - 

https://yambol.bg/mladezhki-

organizatsii  . 

Отговори по ЗДОИ -9,  лични 

наблюдения.   

Младежките организации в 

общината са: Младежки културен 

център, Център за работа с деца, 

читалищата, неправителствените 

организации, спортните клубове, 

младежките организации, 

доброволци, клубове по интереси, 

Общински младежки съвет. 

 

         6 

В общината има повече 

от 10 младежки 

организации, има 

публичен списък и 

информация за тяхната 

дейност.                                                               

6. Комуникационни канали за 

диалог с младежта в общината 

Сайта на общината - 

https://yambol.bg/mladezhki-

deynosti  

Отговори по ЗДОИ -10.   

Осъществява се директен контакт 

за диалог с младежите в общината. 

Младежкият парламент 

идентифицира нуждите на младите 

хора чрез лични срещи, анкети, 

допитвания, кръгли маси и др. 

 

        6 

В общината има поне 3  

изградени, достъпни и 

постоянно 

функциониращи 

комуникационни канала 

за диалог с младежта: 

социални мрежи, 

електронна поща, открит 

https://yambol.bg/mladezhki-deynosti
https://yambol.bg/mladezhki-deynosti
https://yambol.bg/mladezhki-organizatsii
https://yambol.bg/mladezhki-organizatsii
https://yambol.bg/mladezhki-deynosti
https://yambol.bg/mladezhki-deynosti
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телефон и периодични 

срещи.                    

7. Дейности и инициативи 

предприети от местни 

младежки организации и 

неформални групи 

Сайта на общината  - 
https://yambol.bg/mladezhki-

deynosti , лични наблюдения,  

съобщения и медийни 

публикации.   

В културния и спортен календар на 

Ямбол са включени редица 

младежки изяви, включително с 

международен характер - 

фестивали, изяви на  устойчиви 

неформални групи и културни 

прояви: рок, брейк, рап, графити, 

екстремни спортове, скаутски 

организации. Те са повече от 10, 

проведени през последните три 

години и са алтернативата на 

агресивното поведение, превенция 

на СПИН, употребата на алкохол и 

наркотици, младежката 

престъпност и трафика на хора. 

 

         6 

Има информация за 

повече от 10 дейности и 

инициативи предприети 

от местни младежки 

организации и 

неформални групи през 

последните 3 години и за 

постигнатите резултати.                                        

8. Внесени предложения и 

препоръки в общината от 

местни младежки организации 

и неформални групи 

Сайта на общината - 
https://yambol.bg/mladezhki-

deynosti , лични наблюдения.   

Община Ямбол подпомага на 

конкурсен принцип реализирането 

на проекти за младежки дейности. 

Младежкият парламент прие за 

изпълнение в началото на тази 

година четири идеи на своите 

връстници, с които се създават 

условия за подкрепа и развитие на 

младежки кампании. Идеите са 

размяна на книги, изграждане на 

младежко пространство, лов на 

съкровища и турнир по пейнтбол. 

На проведения младежки диалог на 

тема „Личностно развитие и 

лидерство“ са разгледани 

ефективността и пълноценното 

изпълнение на общинската 

политиката за младежта, 

 

        5 

Има информация за 3 

внесени предложения и 

препоръки в общината 

от местни младежки 

организации и 

неформални групи през 

последните 3 години. 

Липсва информация за 

постигнатите резултати.                                        

https://yambol.bg/mladezhki-deynosti
https://yambol.bg/mladezhki-deynosti
https://yambol.bg/mladezhki-deynosti
https://yambol.bg/mladezhki-deynosti
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представени са нови проекти, 

свързани с младите хора, 

инфраструктурата на града и 

възможностите за информиране на 

обществото. 

9. Проекти на общината, 

финансирани от външни 

донори, с включено младежко 

участие през последните 5 

години 

Сайта на общината, 
https://yambol.bg/mladezhki-

deynosti#normativna-uredba  

лични наблюдения, 

консултации със специалисти.   

Младежки неправителствени 

организации в общината работят 

по проекти финансирани от 

Министерството на младежта и 

спорта по Националната програма 

за младежки дейности по чл. 10а от 

Закона за хазарта. Формалните и 

неформални младежки прояви са 

обхванати в Общинска програма за 

участието на младите хора в 

живота на общината. 

 

         5 

Има информация за поне 

4 проекта на общината, 

финансирани от външни 

донори, с включено 

младежко участие през 

последните 5 години, но 

липсват отчети и 

необходимата 

публичност за тях.                                                                                                                                                                

        

Общ брой точки по раздел II: 51 Средна оценка по раздел II: 5.66 

      

 

РАЗДЕЛ III: ПРАКТИЧЕСКИ ДЕЙНОСТИ ЗА ПОДКРЕПА НА МЛАДЕЖТА 

№ Наблюдаван показател Източник на информация Получена информация и 

установени данни 

 

Оценка  

/от 2 до 6/        

Обосновка за оценката  

1. Поддръжка на  училища и 

образователни заведения 

Сайта на общината – 
https://yambol.bg/mladezhki-

deynosti . 

Отговори по ЗДОИ -11, лични 

наблюдения.   

През 2023 г. е извършено основно 

обновяване и са въведени 

енергийно-ефективни мерки в 

детска градина „Щастливо 

детство“. През тази година е 

открита нова учебна сграда с пет 

 

6 

Има информация за поне 

4 училища и 

образователни 

заведения изградени и 

обновени през 

https://yambol.bg/mladezhki-deynosti#normativna-uredba
https://yambol.bg/mladezhki-deynosti#normativna-uredba
https://yambol.bg/mladezhki-deynosti
https://yambol.bg/mladezhki-deynosti
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класни стаи и обслужващи 

помещения към тях, 

реконструирана е сградата за 

учебна практика с профил 

шивачество, в двора са изградени 

площадки за занимателни игри и 

спорт, ново озеленяване, две 

беседки и поливна система.  

последните 5 години в 

общината.                                                                                                       

2. Спортни съоръжения Сайта на общината -. 
https://yambol.bg/mladezhki-

deynosti  

Отговори по ЗДОИ – 12, лични 

наблюдения.   

Извършен е ремонт на 

лекоатлетическа писта, основно се 

реконструира спортна зала 

„Диана“, ремонтирани са 

волейболна зала и зала за борба на 

градския стадион, обновен е 

спортен комплекс „Юнак“. Редовно 

се поддържат 15 площадки с 

фитнес съоръжения, обновяват се 

други 12 спортни площадки, 

открита е мрежа от трасета за 

планинско колоездене в парк 

„Боровец“, скоро ще бъде открит 

нов парк за екстремни спортове и 

др.   

 

         6  

Има информация за 

повече от 10 спортни 

съоръжения изградени и 

обновени през 

последните 5 години в 

общината.                                                                                                       

3. Общински 

институции/заведения за 

работа с младежта 

Сайта на общината - 
https://yambol.bg/mladezhki-

deynosti , лични наблюдения.   

Структурите, реализиращи 

младежката политика в Община 

Ямбол, са Младежкият културен 

център, Центърът за работа с деца, 

читалищата, неправителствените 

организации, спортните клубове, 

младежките организации, 

доброволци, клубове по интереси, 

Общински младежки съвет. 

Структурите работят в мрежа 

съгласувано и реализират 

публично-частни партньорства при 

  

        6  

В общината има повече 

от 10  общински 

институции /заведения/ 

за работа с младежта. 

Налична е публична 

информация за техните 

ръководители и 

специалисти в тази 

област, посочени са  

възможностите за 

връзка с младежите – 

телефони, имейли, 

https://yambol.bg/mladezhki-deynosti
https://yambol.bg/mladezhki-deynosti
https://yambol.bg/mladezhki-deynosti
https://yambol.bg/mladezhki-deynosti
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организиране на свободното време 

на младите хора. 

приемни дни, 

публикувани са 

постигнатите резултати и 

отчети.                                  

4. Провеждане на неформални 

обучения за младежи 

Сайта на общината - 
https://yambol.bg/mladezhki-

deynosti .   

Отговори по ЗДОИ – 13, лични 

наблюдения.   

През тази година са проведени 

обучения на младежи в с. Равда, с. 

Симеоново и град Габрово.  

Община Ямбол и Общинският 

съвет по наркотични вещества 

организираха два формата на 

младежки диалог на тема 

„Личностно развитие и лидерство“ 

за бъдещето на младите хора и 

възможностите да развиват своя 

потенциал. Информация за тези 

прояви е публикувана в сайта на 

общината. 

 

         6 

Общината е провела 

повече от три 

неформални обучения за 

младежи през 

последните 3 години и 

има необходимата 

публично достъпна 

информация за това: 

цели; време за 

провеждане и 

продължителност; 

предмет и разглеждани 

теми; лектори и 

участници; постигнати 

резултати.                                                           

5. Провеждане на 

информационни кампании за 

младежи 

Сайта на общината 

https://yambol.bg/mladezhki-

deynosti -.  

Отговори по ЗДОИ  -14; лични 

наблюдения.   

Ежегодно се провеждат 

информационни кампании за 

превенция на наркотици, употреба 

на алкохол и тютюнопушене, 

предпазване от СПИН, хазартни 

зависимости съвместно с 

Общинския съвет за наркотични 

вещества и местната комисия за 

борба с противообществените 

прояви на малолетни и 

непълнолетни.  

 

         5 

Общината е провела 

поне 3  информационни 

кампании за младежи 

през последните 3 

години, но необходимата 

публично достъпна 

информация за това не е 

пълна.                                                                             

6. Участие на местни младежи в 

международни дейности 

Сайта на общината - 
https://yambol.bg/mladezhki-

deynosti .  

Община Ямбол подпомага 

участието на младежи и студенти 

при осъществяването на 

 

        4 

Общината е 

организирала/съдейства

ла за международен 

обмен на 3-4 местни 

https://yambol.bg/mladezhki-deynosti
https://yambol.bg/mladezhki-deynosti
https://yambol.bg/mladezhki-deynosti
https://yambol.bg/mladezhki-deynosti
https://yambol.bg/mladezhki-deynosti
https://yambol.bg/mladezhki-deynosti
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Отговори по ЗДОИ -15.    международен обмен, основно по 

програмата „Еразъм“. 

младежи през 

последните 3 години.                                                                                                                    

7. Повишаване на 

информираността за 

възможностите за 

финансиране на младежки 

проекти 

Сайта на общината - 
https://yambol.bg/mladezhki-

deynosti , лични наблюдения.   

В сайта на общината се публикуват 

обяви за набиране на проектни 

предложения. Например на 

Министерство на младежта и 

спорта по Национална програма за 

изпълнение на младежки дейности 

по чл. 10а от Закона за хазарта,  с 

пет тематични области, всяка с по 

три направления. Представена е 

информация за Европейската 

мрежа – ЕВРОДЕСК, програмата 

Еразъм, за Европейския корпус за 

Солидарност, за инициативата 

Discover EU и европейската година 

на железопътния транспорт, 

Европейски младежки портал, 

Диалог по въпросите на младежта 

в ЕС и други. Те предлагат богати 

възможности на младите хора за 

обучение, доброволчество, стаж, 

участие в младежки събития, 

грантове за младежки дейности.  

 

        5 

Общината публикува 

редовно на своя сайт 

информация за 

възможностите за 

финансиране на 

младежки проекти по 

местни, национални и 

европейски програми, но 

липсва опция за 

партньорство от 

общината и 

безвъзмездно 

консултиране с 

общински специалисти.                                                           

https://yambol.bg/mladezhki-deynosti
https://yambol.bg/mladezhki-deynosti
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8. Осигуряване на младежка 

заетост и подкрепа за младежи 

в неравностойно положение 

Сайта на общината - 

https://yambol.bg/uploads/EF6477

780917C157A221E9455243063A, 

https://yambol.bg/strat-razv-

mladite-hora , лични 

наблюдения.   

Общинският съвет има приет 

„Общински план за младежта“ през 

2024 г. и „Стратегия за развитие на 

младите хора в община Ямбол“, в 

които се разглежда младежката 

заетост. Всяка година в края на 

януари Общинският съвет приема 

План за младежта, в който е 

включен отчет на институциите за 

изминалата година.  
 

 

      6 

Общината работи с други 

институции и с бизнеса 

по въпросите за 

младежката заетост и 

сама е осигурила през 

последните 3 години 

повече от 6 работни 

места за млади 

специалисти, 

включително  за 

младежи в 

неравностойно 

положение и за „старт в 

кариерата“.                                                                                            

9. Установени добри практики от 

общината в работата й с 

младежта през последните 5 

години 

Сайта на общината, 

https://yambol.bg/mladezhki-

deynosti , лични наблюдения.   

В сайта на общината се публикуват 

обяви за набиране на проектни 

предложения. Например на 

Министерство на младежта и 

спорта по Национална програма за 

изпълнение на младежки дейности 

по чл. 10а от Закона за хазарта. 

Представена е информация за 

Европейската мрежа – ЕВРОДЕСК, 

програмата Еразъм, за 

Европейския корпус за 

Солидарност, за инициативата 

Discover EU и европейската година 

на железопътния транспорт, 

Европейски младежки портал, 

Диалог по въпросите на младежта 

в ЕС и други.  

Ежегодно се провеждат 

информационни кампании за 

превенция на наркотици, употреба 

на алкохол и тютюнопушене, 

 

        6 

Общината има поне три  

добри практики в 

работата й с младежта 

през последните 5 

години, които са с 

видими резултати, добре 

описани и 

популяризирани.                                                                                

https://yambol.bg/uploads/EF6477780917C157A221E9455243063A
https://yambol.bg/uploads/EF6477780917C157A221E9455243063A
https://yambol.bg/strat-razv-mladite-hora
https://yambol.bg/strat-razv-mladite-hora
https://yambol.bg/mladezhki-deynosti
https://yambol.bg/mladezhki-deynosti
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предпазване от СПИН, хазартни 

зависимости.  

В културния и спортен календар на 

Ямбол са включени редица 

младежки изяви, включително с 

международен характер - 

фестивали, изяви на устойчиви 

неформални групи и културни 

прояви.  

      

Общ брой точки по раздел III: 50 Средна оценка по раздел III: 5.55 

 

Общ брой точки за общината: 142 Средна обща оценка за общината:  5.26 

 

 

ПРЕПОРЪКИ И ДОБРИ ПРАКТИКИ 

А. Установени добри практики  В културния и спортен календар на Ямбол са включени редица младежки изяви, включително с 

международен характер - фестивали, изяви на устойчиви неформални групи и културни прояви: рок, брейк, 

рап, графити, екстремни спортове, скаутски организации. Те са повече от 10, проведени през последните три 

години и са алтернативата на агресивното поведение, превенция на СПИН, употребата на алкохол и 

наркотици, младежката престъпност и трафика на хора. 

Б.  Предложения и препоръки  Необходима е повече публичност за младежките прояви, които предстои да бъдат осъществени, за тяхното 

провеждане и най-вече отчети за резултатите от тях. Да се предвиди по-широко участие на младежи и 

студенти при осъществяването на международен обмен, освен по програмата „Еразъм“. Да се публикува 

информация за внесените предложения и препоръки в общината от местни младежки организации и 

неформални групи и постигнатите резултати. 

 

 


